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Ministério da Justica - MJ
Conselho Administrativo de Defesa Econdmica - CADE

SEPN 515 Conjunto D, Lote 4 Ed. Carlos TaurisaR@ntlar - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70%0d-
Telefone: (61) 3221-8577 e Fax: (61) 3326-9733 wwoade.gov.br

CONTRATO N° 17/2016

PROCESSO N° 08700.001955/2016-74

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O CONSELHO ADMINISTRATIVO DE

DEFESA ECONOMICA - CADE E A EMPRESA AVANTE
SERVICOS EM GERAL EIRELI - ME PARA PRESTAR
SERVICOS DE RECEPCIONISTA.

CONTRATANTE:

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA ECONOMICA - CADE, AUTARQUIA FEDERAL, vinculada ao Ministério da
Justica, criada pela Lei n° 4.137/1962, constituido em AutaFgdaral por forca da Lei n° 8.884/93 e reestruturado pela 1&1.529,

de 30 de novembro de 2011, com sede no SEPN, entre quadra 515, C®ijubtte 04, Edificio Carlos Taurisano, Asa Norte, CEP
70.770-500, em Brasilia—DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.418.993/0p@brHyante designado CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Coordenador-Geral, de Orgamentos, Firanggistica, SFERNANDO ARAUJO DE NOVAES, brasileiro,
portador Carteira de Identidade n.° 07.444.503-2 — SSP/RJ e do CGRE.603.087-87, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 4° da
Portaria n.° 142, de 08 de agosto de 2012, e

CONTRATADA:

AVANTE SERVICOS EM GERAL EIRELI - ME, inscrito(a) no CNPJ/MF sob n°73.283.269/0001-04, com sede na Rodo222BR

n° 6939 - KM 04, Bairro Tabapua, Caucaia/CE, CEP: 61.605-600, fone) @E¥20-2373/99922-9558, e-mail:
avanteservicos@outlook.com, doravante denomii@@NTRATADA , neste ato representada por sua sé6cio administratdbdTH
MARIA SILVA MORAES , brasileira, Identidade n® 570408 SSP/CE, CPF n° 527.739.063-49, domiciliada@aniRago Cabral, 608,
Monte Castelo, Fortaleza/CE, CEP: 60.325-440, devidamente caddif@s, na forma da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, tendo
em vista 0 que consta no Processo n° 08700.001955/2016-74, resdkierar ae present€ONTRATO, sujeitando-se as partes ao
comando da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei 8.666, de 2hhdede 1993 e alteracdes posteriores e demais normas
pertinentes, observadas as clausulas e condi¢es seguintes:

DA FINALIDADE

O presenteCONTRATO tem por finalidade formalizar e disciplinar o relacionamentntratual com vistas a execucdo dos trabalhos definidos e
especificados na Clausula Primeir®© OBJETO, conforme Pareceres n® 103/2016/CGMA/PFE-CADE/PGF/AGladdatle 12/08/2016 e 111//2016
/CGMA/PFE-CADE/PGF/AGU, datado de 09/09/2016, da Procuradoria do CADE exar&tacesso 1?8700.001955/2016-74

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente€CONTRATO decorre de adjudicacdoGONTRATADA do objeto do Pregéo Eletronico 0099/2016 com base na Lei n°® 10.520, de 17 de
julho de 2002, o Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, o Decketd®Ue 31 de maio de 2005, o Decreto n°. 2.271, de 07 de julho de 1997,
a Instrugdo Normativa n° 02 da SLTI/MPOG, de 11 de outubro de 2010 e, subsidiatipeiaritei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestagao devegms de RECEPCIONISTA, para o Conselho Administrativo de
Defesa Econdmica — Cade
1.2. Descri¢éo dos servigos e quantidades maximas:
Item Funcgéo Quantidade de Postos
1 Recepcionista 04
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1. A prestacdo dos servigos que constituem o objeto dest&8 RN sera realizada no Edificio do Conselho Administeatie Defesa
Econdmica no Distrito Federal, inicialmente nos seguintes locais:

Local Endereco

SEPN 515 Conjunto D, Lote 4
Conselho Administrativo de Defesa Econémjdad. Carlos Taurisano
Cep: 70770-504 - Brasilia/DF

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES BASICAS E PERFIL PROFI SSIONAL (POSTOS DE TRABALHO)
3.1. As atribuigbes e os perfis profissionais a seguir distaulais estdo diretamente relacionados a necessidade dos seavicosia da
execugao pretendida.
3.2. Os servicos deverdo ser executados por mao de obra qualiéicabadecendo rigorosamente as instrugdes contidas nestas
especificagfes, bem como as contidas nas normas legais e mégotloseatadores.
3.3. Das informacgdes gerais:
3.3.1. RECEPCIONISTA - Classificagdo CBO: 4221-05

a) Descricdo Sumaria:Recepcionam e prestam servigos de apoio a clientes, pacientes, hospiaietes e passageiros; prestam atendimento
telefonico e fornecem informagdes em escritérios, consustdhotéis, hospitais, bancos, aeroportos e outros estabelsmmarcam
entrevistas ou consultas e recebem visitantes; averiguasnnecessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procuradmEnagervicos,
reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodacdes esnehet#abelecimentos similares; observam normas internasgdeanca, e
notificando segurangas sobre presengas estranhas. Organizam informagi@sjar plérabalho do cotidiano.

b) Recepcionar as pessoas que se dirigem ao seu setor, tordsoio dos assuntos a serem tratados, encaminha-los aodeeahiente ou
prestar-lhes as informacgdes desejadas

c) Receber e encaminhar para a area responsavel pela distrilmaig&spondéncias, documentos, volumes e outros expedientes, registrando
sua movimentacéo;

d) Conferir documentos e cadastrar visitantes, notificando a seguranga sobas pssanhas;
e) Atender a contribuintes e usuarios externos e internos pessoalmentefqur tefgor e-mail;
f) Operar, sempre que autorizado, os sistemas de suporte operacional pidprigo;

g) Preparar e organizar agendas

h) Receber, conferir, organizar e distribuir materiais de consteg@strando a movimentacdo em conformidade com os padrdes em vigor
adotados pela Unidade; e

i) Executar outras tarefas de acordo com as necessidades, qiesd€io sejam coincidentes com atividades privativas de sessidor
pertencentes as Carreiras e Planos de Cargos do Conselho AdministratéfeséeE2ondmica.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VINCULAGCAO

4.1. O present€ONTRATO vincula-se, independentemente de transcricdo, a Propost®ONIRATADO, ao edital de licitagdo na
modalidade Pregéo Eletronico n° 009/2016, com seus Anexos e os demais elememnitesaiasProcesso n°® 08700.001955/2016-74.

PARAGRAFO UNICO - Nenhuma alteragéo, modificagdo, acréscimo ou decréscimo, variac@at@oumdiminuicio de quantidade ou de valores,
especificagdes e disposi¢des contratuais podera ocorrer, salvo quando e ségunae as condigdes previstas na Lei 8.666/93 e alteragdes

posteriores.
5. CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO
5.1. Os servigos serdo prestados mensalmente sob a forma de execucdomdagime de Empreitada por Preco Global.
6. CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desteocauinardo a conta dos recursos consignados ao CADE, no Orgament

Geral da Unido, para o exercicio de 2016, Programas de Trabalho n°® 14.422.2801.2807.6@0tteddedespesas n° 3.3.3.9.0.39.79 conforme Nota
de Empenho n° 2016NE800255.

PARAGRAFO UNICO - A despesa do exercicio subsequente correra & conta da Dotagio Gigaroensignada para essa atividade no respectivo
exercicio.

7. CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia deste CONTRATO sera de 12 (dozepsredniciar-se-a e?4 de outubro de 2016podendo, por interesse das
partes, ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, para os subsequentesasxéneioteiros, observado o limite estabelecido no Inciso Il do art. 57,
da Lei n° 8.666, de 1993, ap0s a verificagdo da real necessidade e com vantage@ONMNFRATANTE na continuidade deste CONTRATO.

7.2. Nao havendo interesse na prorrogagao, o contratado devemicar ao CADE, por escrito, com um periodo de antecedéaci20
dias (cento e vinte dias) do término da vigéncia do instrumento contratual.

7.2.1. Em caso de descumprimento do prazo estabelecido no itenoraséedo aplicadas as sangbes cominadas para a recusa
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injustificada em assinar o instrumento contratual.

CLAUSULA OITAVA - ACORDO DE NIVEL DE SERVIGOS

8.1. Para efeitos de acompanhamento da execugdo contratual, sera aplicadip de Niveis de Servigco, mensurado em consonancia com
as tabelas descritas abaixo:

TABELA 1 — Percentual de aplicacdo sobre cada ocorréncia de mafao

GRAU |CORRESPONDENCIA
01 0,2% por dia sobre o valor mensal do confrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do confrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do condrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do conirato
06 4,0% por dia sobre o valor mensal do condrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRIGCAO GRAU
01 Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar dano lési&o,corporal ou consequéncias letais. 06
02 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fartugtervicos contratuais por dia e por unidade de atendimento. 06
03 Manter empregado sem a qualificacéo exigida para executar @@sewmtratados, por empregado e por dia. 06
04 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniformenanjchado ou mal apresentado, por empregado e por ocorréncia. 03
05 Recusar-se a executar servi¢o determinado pela fiscalipag&@®zrvico e por dia. 03
Para os itens seguintes, deixar de:
06 Zelar pelas instalacdes do CADE. 06
07 Cumprir determinagéo formal ou instrucéo do fiscalizador, por oc@rénc 04
08 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atendssimdesepor funcionario e por dia. 05
09 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas quantidades eassewaeridos, por dia de atraso. 01
10 Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscaisig f@crmcomo arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indilatamnadas 506
execucdo do contrato, por dia e por ocorréncia.
11 Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e de seus anexos nédo previattabeésde multas, por item e por ocorréncia. 01
12 Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos ndo previstosinelstalé multas, ap6és reincidéncia formalmente notificada pelq 02
orgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

13 Atender as demandas relativas & prestacéo de servigos ey@uiuagdrréncia. 03

8.2. Os valores apurados em decorréncia de descumprimeriterdgomdicados no Acordo de Niveis de Servigo serdo objetmda gh

fatura mensal da empresa.

8.3. Nos casos de inviabilidade de glosa, o recolhimento da importieveiea ocorrer mediante pagamento de Guia de Recolhimento da

Unido no prazo maximo de cinco dias, contados a partir da emissédo da GRU.
9. CLAUSULA NOVA - DO VALOR DO CONTRATO

9.1. O valor global do presente Contrato éR$180.899,04 (cento e oitenta mil oitocentos e noventa e nosais e quatro centavos)

correspondente a parcelas mensaiR$d5.074,92 (quinze mil setenta e quatro reais e noventa e dois centgwamyendo as despesas, a conta dos

recursos consignados ao CONTRATANTE, no orcamento geral da Uni&o, conforriminigio na tabela abaixo:

Item Funcéo Quantidade de Postos Valor Por Posto
1 Recepcionista 04 R$ 3.768,73
VALOR TOTAL MENSAL R$ 15.074,92
VALOR TOTAL ANUAL R$ 180.899,04

10. CLAUSULA DEZ - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUC AO DO CONTRATO

3de 13

10.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢@o da execucédo daecaoimaistem na verificacdo da conformidade da prestacé&edogos e da
alocacéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito qubmplongentrato, devendo ser exercido pelo gestor do contrato, que podera
ser auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal administrativo do contrato.

10.2. Considera-se:
I - Gestor do contrato:servidor designado para coordenar e comandar o processo da fiscalizacdo da execatéd; con
- Fiscal de servigoservidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizacédetdadobjontrato; e
- Fiscal administrativo: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quansoaifacéo dos aspectos administrativos
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11.

do contrato.

10.3. Apés a assinatura deste contrato, o Contratante deve promonio inicial, devidamente registrada em Ata, para deioiri
execucgdo do servigco, com o esclarecimento das obrigag@eataais, em que estejam presentes os técnicos respomsiaetaboracdo do Termo
de Referéncia, o gestor do contrato, o fiscal de servi¢o,a &dministrativo, os técnicos da area requisitante, o pregasgtmpresa, o encarregado
de manutencéo e reparos e o técnico em construcao civil.

10.3.1. O Contratante realizara reunides periédicas com a Contrdéadeagdo a garantir a qualidade da execug&o e o dominio dos
resultados e processos ja desenvolvidos.

10.4. A verificacdo da adequacgédo da prestagdo do servigo devegalizada com base no Acordo de Niveis de Servigo, comfdéusula
oitava deste Contrato.

10.4.1. O prestador do servigo podera apresentar justificativa peestacao do servico com menor nivel de conformidade, queépode
ser aceita pelo 6rgao ou entidade, desde que comprovada a excepcionalidadémtziaggesultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

10.5. O o6rgdo contratante devera monitorar constantemente daigealidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir
para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar um viés continuo de destdati da prestacéo do servigo a qualidade exigida.

10.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e éidegliar meio de instrumentos de controle, que compreendam a manasurag
dos seguintes aspectos, quando for o caso:

I - os resultados alcangados em relagéo ao contratado, com a verificapéazdesie execucéo e da qualidade demandada;
- 0s recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagsioraioéixigidas;

1 - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

1V - a adequacéo dos servigos prestados a rotina de execugao estgbelecida
V- o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
VI - a satisfagéo do publico usuario.
10.6.1. O fiscal do contrato ao verificar que houve subdimensionamento da pdaedetipactuada, sem perda da qualidade na execugéo

do servigo, devera comunicar ao gestor para que esta promova a adegnaigficata produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 651618.666, de 1993.

10.6.2. Os fiscais e gestores deverdo promover o registro dagmiasr verificadas, adotando as providéncias necessarfed ao
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §8 1° e 2° do drei6iP 88666, de 1993.

10.6.3. O descumprimento total ou parcial das responsabilidademidas pela contratada, ensejara a aplicacdo de sangGes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na légslégente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.7. N&o obstante a contratada seja a Unica e exclusiva resppes@execucao de todo o objeto deste Contrato, a Contrataatea-se
o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta respomisglakéacer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a prestacéo de
Servicos.

CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Cumprir todas as orientag6es do Gestor e fiscais do Contrato, padesdiapenho das atividades especificas;
11.2. Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal preparado, legalizado, e, quandgoeimostando crachéa de identificacéo;
11.3. Permitir a fiscalizagdo diaria da frequéncia dos egapmes da empresa, em servigo nas dependéncias do Cade, adimpdevar o

atendimento da escala de distribuicdo do pessoal, bem como, do efetivodontrata

11.4. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilideetepregados necessarios a perfeita execugdo dos servigos, dakendo-
todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos siacigivigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua catelicdo
empregadora, sem qualquer solidariedade do Cade;

11.5. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham @ngzs v seus empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis
trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéndsapdeg@ exercicio da atividade;

11.6. Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracéquakfar, desde que praticada durante a execucdo dos semitasiae no
recinto do CADE;

11.7. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentebite Bederal, Estadual ou Municipal, bem como, ainda, assezqurar
direitos e cumprimentos de todas as obrigacdes estabelecidas no CONaRaéTfdmado entre as partes, inclusive quanto aos precos praticados;

11.8. Zelar pela perfeita execugédo dos servigos, devendo as falhas que porvehamaasecorrer, serem sanadas no prazo a ser fixado pelo
CADE, quando da constatacao da falha;

11.9. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinaslexstii®e em observancia as normas legais e regulamentarew/eiplie,
inclusive, as recomendacdes aceitas pela boa técnica;

11.10. Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimergerdig®s sem interrupgdo, seja por motivo de férias, dessansanal,
licenca, falta ao servico, demisséo e outros analogos;

11.11. A CONTRATADA respondera por danos e avarias que venlsen @ausadas por seus empregados ou prepostos, a terceiros ou ao
préprio Cade, desde que figue comprovada a responsabilidade, néndsxol reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo Cade (art. 70, da Lei 8.666/93);

11.12. Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para os empregados quanteepagia 6os servicos em si;

11.13. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as nermasrelativas a seguranga dos edificios onde serdo executados
0S SEervigos;

11.14. Realizar periodicamente, nos termos legais, exame deesalidelos seus empregados, apresentando o competente atestiado mé

atualizado a fiscalizagdo do CONTRATANTE;
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11.15. O Contratado notificard ao CADE, por escrito, ocorrénceveletuais imperfeicdes no curso da execucdo dos servicosidipeazo
para a sua correcao;

11.16. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagd@ADE ndo eximira a CONTRATADA de total responsabilidadia pea
execucgado dos servigos objeto deste Termo;

11.17. A CONTRATADA se compromete a ndo alocar, na exeadgéiservigos, empregado que seja familiar de agente publicontedea
cargo em comisséo ou funcéo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do @stigecréto n° 7.203, de 2010;

11.18. O contratado devera efetuar o pagamento de salarios @emgragados alocados nos servigos de que trata o presente Catérato,
5° dia Gtil do més subsequente ao do efetivo exercicio dos servigos;

11.19. A CONTRATADA devera creditar os salarios nas contasabascdos empregados, em agéncias preferencialmente Idasliza
proxima ao ambiente de trabalho;

11.20. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidasariasego atendimento dos seus empregados acidentados enatom
subito, por meio de seus encarregados;

11.21. Jamais vincular o pagamento dos salérios e demaisciEnd#t seus empregados aos pagamentos das faturas a seradoefeelo
CONTRATANTE;

11.22. Manter estrutura de atendimento em Brasilia-DF para fiel cunmgoinhe Contrato, principalmente no que diz respeito ao atendimento
dos empregados (pagamento de salarios, fornecimento de vadgmites, tickets alimentagdo, abertura de contas, etle§dse admissédo e
demissao e ao atendimento imediato das solicitacdes da fiscalipaC&INT RATANTE;

11.23. Substituir, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, sempre que exigido pEIRETANTE, empregado cuja atuagdo, permanéncia
ou comportamento sejam considerados pelo CONTRATANTE cosjadiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplinaegarticdo ou ao
interesse do servico publico.

11.24. E vedada a subcontratagio de outra empresa para execugio dos sertigds pigsente Contrato;

11.25. Manter os profissionais identificados, mediante uso permateentacha, com foto e nome visivel, disciplinados nos locais de servico
e devendo ainda, se apresentarem sempre limpos e asseados) gspecto de vestuario e calcado, quer no de higiene pesSRNTRATANTE
podera, a seu critério, fornecer os crachas.

11.26. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a reposi¢do dos empledjadnsa, férias, dentre outras auséncias, obedecidas
as disposi¢des da legislacdo trabalhista, estando o novo empregado devidarfeemizaoi e portando cracha de identificagao.

11.27. Em caso de falta, auséncia ou atraso, a CONTRATADA devera apredaitisa ja descontando as horas ou dias ndo trabalhados.
11.28. Comunicar formalmente ao Fiscal do Contrato, com anteziadde 03 (trés) dias Uteis, o inicio ou fim da prestacé&eckgo por

motivo de contratacdo ou demissé@o de empregado.

11.29. Realizar as suas expensas, na forma da legisla¢é@mier os exames médicos necessérios, na admissao, dundagéncia do
contrato de trabalho e na demisséo de seus empregados.

11.30. Apresentar a Fiscalizacdo do Contrato, sempre qudtastlj os diplomas, certificados, controles de frequéndestaalos,
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisques @atcumentos que digam respeito a seus empregados, ou que, de atgwana f
tenham relagdo com o objeto do contrato e/ou com a prestacao dos servigoslosntrata

11.31. Controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessaahdeas @corréncias havidas.

11.32. Fornecer e manter atualizada junto a Fiscalizacdmdwa® relagdo nominal dos empregados, indicando nome completa,funca
numeros de identidade e CPF, endereco e telefone residenciais, nUmentadehoeério, local de trabalho, endereco eletrénico e ramal;

11.33. Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com anteceding@ (trinta) dias, a relacdo de empregados que fruir@s féoi periodo
subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los;

11.34. Aos prestadores de servico alocados para o cumprimento do ohijEo tigiverdo cumprir fielmente o Cédigo de Etica dos servidores
do Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (Resolugéo n° 16, de 9 de seteh®9®, geiblicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/1998).
11.35. Efetivar a reposi¢cdo da mao de obra, sempre queastdigiela fiscalizagdo, no prazo maximoO2e(duas) horasquando ocorrer

auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licengaafalservico, demisséo e outros analogos, obedecidas as disposicdes da legislacdo
trabalhista vigente, devidamente uniformizado e portando cracha de iderdificaca

11.36. Orientar regularmente seus empregados acerca da adeqtedizlogia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no
emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no usoigaseqtos;

11.37. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de§watadceinamentos e reciclagens, cursos de relacdesgseas e
seguranga no trabalho e participacdo em eventos de cg¥épico, de acordo com a necessidade dos servicos e seugre Gonselho
Administrativo de Defesa Econdmica entender conveniente;

11.38. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, forogmth propria CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durast@rnadas
de trabalho de seus empregados;

11.39. Fornecer aos seus funcionarios até o Ultimo dia Gtil doguesantecede ao més de sua competéncia, os vales-trangportes
alimentacdo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer mriedicio que se torne necessario ao bom e completo desentgeshas
atividades.

11.40. Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a ANTE, ficando sob a inteira responsabilidade da
CONTRATADA, os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, ibctmtribuicdes sociais, indenizagdo trabalhista, vale traaspate refeicéo e
outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato;

11.41. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal disisid@acia até as dependéncias da CONTRATANTE, e vica;\@s meios
préprios em caso de paralisacédo dos transportes coletivos;

11.42. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato copiaodgzavantes de pagamento do vale alimentacéo, vale-transpsatéries,
junto com a fatura.

11.43. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salariosedopregaslos utilizados nos servigos contratados, via
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibditafeaéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem coronthez no
prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibinegsersplicitado, as comprovacdes respectivas;
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11.44. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTdretge de circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de
promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

11.45. Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade confocam», em observancia as disposi¢des do inciso | § 5°,.&lada
IN/SLTI/MP n° 02/2008, as informacdes e/ou documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento dos salérios, referentes ao mésr,ajuetamente com as copias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes, relacionados a execucéizaesaeiratados;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo previdien@d6S) do empregador e dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados conforme dispde o § 3°, do artigo 19®mndtt@cdo Federal, sob pena de resciséo contratual, observada
obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a queese esfeFcolhimentos;

d) Extrato individual de cada empregado alocado na prestacéo dos servigos, comprovankdionemezolo FGTS;

e) Comprovante da entrega dos vales alimentacéo e tranapsréanpregados alocados na execugdo dos servigos contratados, sem
qual nao serdo liberados o pagamento da fatura do més de referéncia;

f) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucaQainsweraiados;

g) Comprovante da concesséo de férias e correspondente pagdmedtoional de férias aos empregados alocados na execugdo dos
servicos contratados, na forma da Lei;

h) Encaminhamento das informagfes trabalhistas dos empregadadoa na execugdo dos servicos contratados exigidos pela
legislacao, tais como a RAIS e a CAGED;

i) Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencédwacderdo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coléivo
trabalho; e

j) Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em rela¢@o aos erspriegatimios ao contrato.

11.46. Assumir a responsabilidade e adotar todas as providéncias edglsriggtabelecidas na legislacéo especifica de acidentes thotraba
guando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus emprdgealtte a execucdo deste contrato, ainda que acontecidepemdéncia da
CONTRATANTE;

11.47. Encaminhar a CONTRATANTE, junto com a Fatura para pagemextrato individual, de cada empregado alocado na prestagao dos
servigos, comprovando o recolhimento do FGTS e INSS;

11.48. N&o veicular publicidade ou qualquer outra informacdo adeatividades objeto deste Contrato sem a prévia autoridacao
CONTRATANTE;

11.49. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de resjidedadiou subcontratagdes néo autorizadas pela CONTRATANTE;
11.50. Em consonéncia com as prescri¢des insertas no incidip dd/art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a execugdo completaontrato

somente se caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o pagamentoslastotisigacdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

11.51. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndcengd@ioutlas condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA devera dar
ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

11.52. A licitante, optante pelo Simples Nacional, que venha @staiada, ndo podera beneficiar-se da condigdo de optanéedeseseita
a exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do ngéinge ao da contratagdo em consequéncia do que dispdemq artisb Xll, o art.
30, inciso Il e o art. 31, inciso I, da Lei Complementar n°® 123.

11.53. A CONTRATADA devera apresentar copia do oficio, com cowgmte de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mBmadsituacdo que gera vedagéo a opcéo pelo Simples Nadidreteita Federal do
Brasil, até o dltimo dia Gtil do més subsequente aquelguarocorrida a situacdo de vedagdo, conforme previsto no ag.130,nc. I, da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

11.54. A CONTRATADA devera:

11.54.1. autorizar, no momento da assinatura do contrato, a Attagéis CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturaslzaeas
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistasnéinétaaos trabalhadores, bem como das contribuigdes prevideneido FGTS,
guando estes ndo forem adimplidos;

11.54.2. viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridosdosnd® inicio da presta¢do dos servigos, a emissdo dboCidaddo
expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

11.54.3. viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio dd@udsiaservigos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da PrewidBocial e da Receita do Brasil, com o objetivo de verifieaas suas
contribui¢des previdenciarios foram recolhidas;

11.54.4. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregadixergdo de extrato de recolhimento sempre que solicitéalo pe
fiscalizacéo.

CLAUSULA DOZE - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

12.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por meserdielor especialmente designado, nos termos do art. 67,i ¢e°Le
8.666/1993, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, devendo rejeitar, no todoeote emnservico executado em desacordo com o contrato, ndo
eximindo o CONTRATADO de total responsabilidade quanto a execugao dos servigos;

12.2. Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cungpabsgacdes dentro das normas e condi¢des contratuais;
12.3. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para @ elecsgd/icos;

12.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que ventsotictagos pelo representante do CONTRATADO;

12.5. Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicoes smdriexecucdo do Contrato, fixando prazo para a sua correcao;
12.6. Definir rotinas de acordo com as normas estabelecidas no CADE para ioneuntgpdo objeto deste Contrato;

12.7. Comunicar ao CONTRATADO as faltas e interrupg@es de jornadadinsade substituicdes;
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14.

12.8. Avaliar os casos fortuitos ou de for¢ca maior apresenfaalasCONTRATADA gue caso sejam aceitos pelo CONTRATANTEB
elidirdo a glosa de valores faturados referentes ao dipades deste em que efetivamente ndo houver a prestag@vim no(s) posto(s) de
trabalho.

12.9. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de quadgueregado ou preposto do CONTRATADO que ndo merega confianga
trato dos servicos, que produza complicacfes para a superviséaieaifgio e que adote postura inconveniente ou incompativel conciciexéas

atribuicdes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja @mwigeejudicial ou insatisfatéria a disciplina e aosrésses do
CONTRATANTE;

12.10. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagéo profissional exigidesprasicacdes Técnicas deste Contrato, solicitando ao
CONTRATADO as substituicdes e os treinamentos que se verificaressagos;

12.11. Verificar a regularidade do CONTRATADO junto ao Sistema de €adento Unificado de Fornecedores — SICAF;

12.12. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamentoas, plessecolhimento de encargos sociais, beneficios ou

qualquer outro documento que julgar necessario;

12.13. Nao obstante o CONTRATADO seja a Unica e exclusivaomeépel pela execucdo de todos os servigos, ao CONTRATANTE
reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restiigienitude dessa responsabilidade, exercer a mais amplgpketeofiscalizacdo sobre os
Servicos;

12.14. Somente considerar a execugdo completa do contrato quardblTRETADO comprovar o pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas referente & méo-de-obra utilizada.

CLAUSULA TREZE - DAS ALTERACOES

13.1. O contrato somente sofrera alteragdes ante circunstanciassdaifarvenientes, consoante disposi¢oes do Art. 65, da Lei n.° 8.666, de
1993 e suas alteragOes posteriores, por meio de Termo Aditivo, numerado mnerestente e publicado no Diario Oficial da Unido.

13.2. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condayiiestuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizeremariesgssé
25% (vinte e cinco por cento), calculados sobre o valor inicial atualizado de ordenvide.

13.3. Excepcionalmente por acordo celebrado entre as partes as supressaesgoeeéer o limite mencionado na subclausula 13.2.

CLAUSULA QUATORZE - DA REPACTUAGAO
14.1. Sera permitida a repactuacao do Contrato, desde que observado o interregmaeidiffum) ano.
14.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao sedd @partir da data do orgamento a que a proposta se referir,

admitindo-se, como termo inicial, da data limite para aptasé&o das propostas constante do instrumento convocatériodata alo acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, teigerépoca da apresentacdo da proposta, quando a maior paraelsto da
contratacao for decorrente de mao de obra e estiver vinculado as dataddsass instrumentos, em conformidade com o disposto no art. 37 da IN n°®
02/2008 e alteracdes.

14.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas for@monecessarias em respeito ao principio da anualidad=piste dos

precos da contratagéo, podendo ser realizada em momentossifstirgaliscutir a variagdo de custos que tenham sua anualidagatesiit datas

diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao delafarad Ultimo acordo ou convengao) e os custos decorrentesdomns necessarios
a execucgao do servigo (data do encaminhamento das propostagrmos das Portarias n.° 39, de 22 de julho de 2011, e n.°@6degunho de

2011.

14.4. Caso esses custos refiram-se a salérios, seradatiibmo parédmetro para a repactuagdo o indice deawmdas salarios apurado a
partir de convencgé&o ou acordo coletivo de trabalho firmaltogiedicato a que pertencerem os empregados das empresaRE&THDAS. Se ndo
houver sindicados ou conselhos de classe instituidos, cabe a @DADR comprovar, caso pleiteie repactuagdo do contratoriagéo do salario
de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administragéinédeigelas informacdes prestadas.

14.5. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidadmrgeda a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultim
contratacao.
14.6. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONDRAacompanhada de demonstracdo analitica da altedasdoustos,
por meio de apresentagéo da planilha de custos e formacao de precos e do novo acordmeao coletiva que fundamenta a repactuacao.
14.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios néstqwena proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordoccolettenvengao coletiva.
14.8. Quando da solicitag&o da repactuacéo, esta somente sedidanrediante negociagéo entre as partes, considerando-se @dispost
paragrafo 2° do art. 40 da IN n.° 2-SLTI/MPOG, de 30/04/2008, qual seja:
14.9. Os precos praticados no mercado e em outros contratos de mesmo objettbsglebi@gaos publicos;
14.9.1. As particularidades do contrato;
14.9.2. A nova planilha apresentada com a variagéo dos custos;
14.9.3. Indicadores setoriais, tabelas de prestadores de sesvigestha natureza, valores oficiais de referéncia, tguifelcas ou
outros equivalentes; e
14.9.4. A disponibilidade orgcamentaria da CONTRATANTE.
14.10. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser fpitaznomaximo de sessenta dias, contados a partir dassg@lizie da entrega

dos comprovantes de variagao dos custos, a qual sera mediante termo aditntcasm\dgente.

14.11. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso réingaa CONTRATADA ndo cumprir 0os atos ou ndo apresentar a
documentacéo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacéo deamdas custos.

14.12. A repactuacdo de pregos serd formalizada por simpleédaasadvo se a tramitagdo ocorrer em conjunto conrqyagdo e/ou outras
alteracdes, caso em que, sera formalizada por termo aditivo ao contrato.

14.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdesidsriigéncias iniciadas observando-se o disposto no ad. [80n.°
2- SLTI/MPGO, de 30/04/2008.
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14.14. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir agawoide custos alegada pela CONTRATADA,;
14.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes tergi@so@s vniciadas a partir da assinatura do termo aditivo;
14.16. A CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos coosraio compativeis com agueles praticados no mercado, de forma a

garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa;

14.17. O Conselho Administrativo de Defesa Econdmica podera preyagammento retroativo do periodo que a proposta de repactuagao
permanecer sob sua analise;

14.18. Na hipétese do subitem anterior, 0 periodo que a proposta pegmanb a analise da CONTRATANTE sera contado como tempo
decorrido para fins de contagem da anualidade da préxima repactuacéo.

CLAUSULA QUINZE- DA RESCISAO DO CONTRATO

15.1. O contrato podera ser rescindido administrativamente watiarhento nos arts. 77 ao 80 da Lei n° 8.666, de 1993, hipdtese am que
contratada reconhece os direitos do contratante, conforme o determina o{rtsart. 55 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALID ADES

16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666/d@8%3¢i n° 10.520/2002, Decreto n® 3.555/2000 e do Decreto n°
5.450/2005, o CONTRATADO que:

a) apresentar documentagao falsa;

b) deixar de entregar os documentos exigidos;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) cometer fraude fiscal;

e) fizer declaracéo falsa;

f) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagGes assumidasoeréraga da contratacao;
g) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

h) fraudar na execucéo do contrato;

i) ndo mantiver a proposta.

16.2. Comete falta grave, podendo ensejar a resciséo unilateramiza, sem prejuizo da aplicacéo de sancdo pecuniarimmpatbmento

para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002eddo A8 1.214/2016 do TCU, aquele que:
16.2.1. ndo promover o recolhimento das contribuicdes relativas @& EGa Previdéncia Social exigiveis até o momento da
apresentacgéo da fatura;
16.2.2. deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilwegimeno dia fixado.

16.3. O CONTRATADO que cometer qualquer das infragdes discriminadas ne gaehiens anteriores a este ficara sujeito, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

16.3.1. Adverténcia, notificada por meio de oficio, estabelecendo @ gea (cinco) dias Uteis para que apresente justificativas, que so
seréo aceitas mediante crivo da Administragéo;

16.3.2. Multa de mora no percentual correspondente a 0,3% (zero vh@milpor cento) por dia de atraso no cumprimento das
obrigacdes assumidas, incidente sobre o valor dos servigos ndadesliaté a data do efetivo adimplemento, até o limite de s), (ylia
sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da cofouniicie];

16.3.2.1 - A multa moratdria seré aplicada a partir do 2° (sepudireo Util da inadimpléncia, contado da data definida parausareg
cumprimento da obrigagéo;

16.3.3. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do conirafsoede inexecugao total do objeto;

16.3.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatérimesimo percentual da alinea acima, sera aplicada de forma
proporcional a obrigacéo inadimplida;

16.3.5. Sem prejuizo da aplicagdo de multa, decorridos 30 (trinta) dias@eim que a CONTRATADA tenha iniciado a prestagdo da
obrigacdo assumida, estara caracterizada a inexecucéo do contrato, @rssjenckscisao;

16.3.6. suspensao de licitar e impedimento de contratar com o, @ffdade ou unidade administrativa pela qual a Administragcao
Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

16.3.7. impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequentzldas@mento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;
16.3.8. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar cofAwnainistracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabiltaginte a propria autoridade que aplicou a penalidade, queoseedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos gausados

16.3.9. Também ficard impedida de licitar e de contratar com anfsdracédo Publica, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, ghrant
direito prévio da citagdo e de ampla defesa, enquanto perduraremvasdeterminantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitaga
perante a propria autoridade que aplicou a penalidadefani&i que convocada dentro do prazo de validade da sua propostaleb&ar o
Contrato, ensejar o retardamento da execugdo do seu objetman&iver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do ghéetoado,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

16.3.10. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo des agicalas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis;

16.4. Se multa aplicada for de valor superior ao valor da gamneséada, além da perda desta, respondera a CONTRATARAspe
diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos devidos pelo CONTRAT#NTIEndo for o caso, cobrada judicialmente;

16.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 199Batada que:
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a) tenha sofrido condenacéao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiseabindmento de quaisquer tributos;
b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da l@itaca
¢) demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo endératide ilicitos praticados.

16.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizaem processo administrativo que assegurara o conteadité ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, deub@@8asamente a Lei n° 9.784, de 1999.

16.7. A autoridade competente, na aplicagdo das san¢Ges,devaansideracédo a gravidade da conduta do infrator, o caratetiezidea
pena, bem como o dano causado a Administracé@o, observado o principio da proporagonalidad

16.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DEZESSETE - GARANTIA CONTRATUAL

17.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dezpidiapratrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgdo contratante,
contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagamatiagpodendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da ditildiza, seguro-
garantia ou fianga bancaria, sendo que, nos casos de cootdgaggrvicos continuados de dedicagdo exclusiva de méo de vhtar, da garantia
devera corresponder a cinco por cento do valor total do contrato. (Art. 19, incisaXté IN 02/2008).

17.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de

17.2.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento idashdigiaedes nele previstas;

17.2.2. prejuizos causados a administragédo decorrentes de culpa ou dolo duranigia elxecontrato;

17.2.3. as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracad\adRBDADO; e

17.2.4. obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquerajatérehonradas pelo CONTRATADO.
17.3. N&o serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garartigosntermos ndo constem expressamente 0os eventos indicelos
subitens 17.2.1 a 17.2.4 desta clausula.
17.4. A garantia em dinheigevera ser efetuada na Caixa Econdmica Federam conta especifica com correcdo monetéria, em favor do
contratante.
17.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia i@caragicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do

valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2,0% (dois por cento).

17.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza anfsiracdo a promover a resciséo do contrato por descunmpoinog
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem essrice Il do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993; (Art. 19sm&IX, "f* da IN
02/2008).

17.7. O periodo de garantia compreendera o prazo de vigéncia doazatrascido do prazo de 03 (meses), na forma definidat.nd9
Inciso XIX da IN SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes.

17.7.1. Quando da rescisdo contratual nas contratacées, o fisealedificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas resassor
ou a comprovacgéo de que os empregados seréo realocados em outra atividade dedeestaggos, sem que ocorra a interrup¢édo do contrato
de trabalho.

17.7.2. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no caput, o 6rgado ou enti@GdERATANTE devera reter a garantia prestada
e os valores das faturas correspondentes a 01 (um) mésidessqgrodendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhamocaso de a
empresa ndo efetuar os pagamentos em até 02 (dois) mesesedamento da vigéncia contratual, conforme previsto nouimsito
convocatorio e nos incisos IV e V do art. 19-A da IN 06/2013.

17.8. O documento referente a garantia contratual sera entregue na Divigéitagéds e Contratos.

17.9. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo deempresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhista®desoda
contratacéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorraratédmgegundo més apds o encerramento da vigéncia contragaahrgia serd utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme e&tab@eart. 19-A, inciso IV, da Instrucdo Normativa n° 02/2008 observada agdégisla
gue rege a matéria. (art. 19, Inciso XIX, alinea "k" da IN 02/2008).

17.10. Para a prestacdo da garantia contratual fica vedado a CONTRATADA[ paniuarceiros (seguradoras, instituigdes financeiras, etc.)
clausulas de nédo ressarcimento ou ndo liberagdo do valor dado a garantia garaemfoede multas por descumprimento contratual.

17.11. O CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia pdsstpara descontar os valores referentes a eventuais multaslapla
CONTRATADA, bem como nos casos decorrentes de inadimplementatoahtie de indenizagéo por danos causados ao Patrimonio da Udiéo ou
terceiros, ocorridos nas suas dependéncias.

17.12. A garantia somente sera liberada ap6s o integral cumpridemtoas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimentailtesne
satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou ar@sceem como ante a comprovagdo do pagamento, pela CONTRATARDAdas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo.

CLAUSULA DEZOITO - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIE NTAL

18.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir, no que couber & execogdtatual, todas as disposi¢cdes contidas na Instrucdo Normativa
01/2010-SLTI/MPOG, que dispde sobre os critérios de susted#atsl ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigwasupela
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e d& prdvadéncias.

18.2. A CONTRATADA dever4 ainda:
18.2.1. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdeia de Normas Técnicas sobre residuos solidos;
18.2.2. Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranca que se fessériosigeara a execugao dos servicos;
18.2.3. Efetivar praticas de sustentabilidade ambiental, quandedacér dos servigos, utilizando produtos biodegradaveis, atoxicos,

conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2 economizando energia, gas, @gia como separar seletivamente os residuos oriundos da
prestagdo dos servicos;

18.2.4. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis oriundoedac@o dos servigos em parceria com a CONTRATANTE,
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19.

observados os dispositivos legais e de acordo com o Decreto 5.940/06 e IN/MARE n° 6/1995.

CLAUSULA DEZENOVE - DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento sera creditado em favor da futura CONTRATA®AmMeio de ordem bancéaria contra qualquer entidade bancéria
indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado e rdmmBanco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente edevpra ser
efetivado o crédito.

19.2. O CNPJ do documento fiscal devera ser o mesmo da proposta de preco, sob peptadento da Nota de Empenho emitida.

19.3. A regularidade fiscal sera constatada através de cormuliae" ao Sistema de Cadastramento Unificado de FornexsedSICAF,
ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante conssltaa@detronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei
8.666/93.

19.4. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresergabiadFiscal ou da Fatura pela Contratada, que devera @onter
detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no artL&f®.666, de 1993, observado o disposto no art. 36 da Instru¢do Normativa
n° 02/2008, acompanhada dos documentos pertinente a execugéo dos servigos.

19.5. Caso haja aplicagdo de multa, prioritariamente, devedeseontada da garantia prestada. Apenas se o seu valgrddosao valor
da garantia prestada, nos termos dos §§ 2° e 3° do & 186 n° 8.666/93, é que a sua diferenca serd descontada dos pag@vemticalmente
devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

19.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento proeschdigamente pela Administragdo, o valor devido devera ser
acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracacasgefede a data de seu vencimento até a data do efetivogmégaem que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis poocambor@ediante aplicacdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizac&o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

VP = Valor da parcela em atraso.

19.7. O CADE néo estaré sujeito a compensagao financeira a quersearelffiusula anterior, se o atraso decorrer da prestacaairicgil
servicos ou com auséncia total ou parcial de documentagépdapitndente de cumprimento pela CONTRATADA de quaisquer @asuths do
contrato.

19.8. Na hip6tese de pagamento de juros de mora e demais erEargismso, 0s autos devem ser instruidos com as justdisativ
motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superioteuiepgue adotara as providéncias para verificar se é ou ndo egeoatgio de
responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagao de 6nus a quem deu causa a mora

19.9. A retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, séodmeregaatdo o contratado:
I - nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a quadliiiadeexigida as atividades contratadas; ou

- deixar de utilizar materiais e recursos humanos éagjpara a execucao do servigo, ou utilizad-los com qualidageamtidade
inferior a demandada.

- a futura contratada ndo comprovar os pagamentos das obrigacdesdtabaliprevidenciarias, incluindo salarios, demais verbas
trabalhistas e FGTS, relativas aos empregados dedicados a exerseéngd, cuja retencdo/glosa sera limitada ao valor correspondente
ao débito, nos termos do entendimento constante do Acordéo n. 3301/2015 - Plenario do TCU.

19.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando coubetjeistaracetencéo, na fonte, dos seguintes tributos:

I - Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Cagéinb8cial sobre o Lucro Liquido - CSLL, Contribui¢do para o
Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e ContribuicA@p&hagramas de Integracdo Social e de Formagéo do Patrimdnio do
Servidor Publico -

- PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB no 1.2341d¢e janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei no
9.430, de 27 de dezembro de 1996;

1 - contribui¢do previdenciéria, correspondente a onze por cenfoyma da Instru¢gdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro
de 2009, conforme determina a Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991 ou Lei n° 12.546/2011; e

1V - Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza — ISSQNpmaafda Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003,
combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

19.11. Caso o servico seja executado em desacordo com as especificactatesalws@ontrato, o CADE reserva-se o direito de suspender o
pagamento até sua regularizacéo, o que serda efetuado sem prejuizibiapds de aplicacéo das penalidades cabiveis.

19.12. A cada pagamento ao fornecedor a Administracdo reatiaastilta ao SICAF para verificar a manutencdo das cordigée
habilitagao, conforme disposto na Instrugdo Normativa n° 02, de 11 de outubro de 2010.

19.13. O pagamento pela Administracdo das verbas destinadas awpagdas férias e 13° (décimo terceiro) e rescisdo teeitrdos
trabalhadores da Contratada, devera ser feito em conta vinculada, confornte peeait 19-A da IN/SLTI/MP n° 02/2008.
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20. CLAUSULA VINTE - DA CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGA GOES TRABALHISTAS

20.1. Para a garantia do cumprimento das obrigag6es tralm|testaos prestadores de servigos objeto deste Edital, comabs@aula n®
331 do Tribunal Superior do Trabalho, o CADE depositard, nmees&, em conta vinculada especifica,vafores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratuds trabalhadores da Contratada envolvidos na execugdo do contratmsemancia com
os dispostos no art. 19 - A, e no anexo VII, ambos da l@stiormativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, os quaisrgerserdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadoresmeopfevisto nos incisos |, Il e Ill do § 1° do art. 19A\IN 02/2008, nas seguintes
condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13 salarios, quandg devidos

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1i&ids, quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao
contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios poosciférias proporcionais e a indenizagdo compensatéria poeventur
devida sobre 0 FGTS, quando da demisséo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do Contrato, ap6s a comprovacae, g@icpattatada, da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

20.1.1. As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de questaitem serdo destacadas do valor mensal do Contrato e
depositadas na mencionada conta vinculada aberta em nome da Contrataddygdoitstncaria oficial, bloqgueada para movimentacéao.
20.1.2. A movimentacdo da conta vinculada sera mediante autorda@@ONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas
obrigacdes.

20.1.3. O montante dos depdésitos da conta-depésito vinculada-blogueadaopianantacéo sera igual ao somatério dos valores das

seguintes previsdes:
a) 13° (décimo terceiro) salario;
b) férias e um terco constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes semyssiaeca
d) encargo sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.1.4. O aprovisionamento devera ser efetuado conforme const®mol® do Anexo VII da Instrugdo Normativa 02/2008
SLTI/MPOG e suas posteriores alteracdes.

20.2. A assinatura do contrato de prestagéo de servigos entre o CADE ete Neitecedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

a) solicitacdo do CADE, mediante oficio, de abertura de conta coxientdada — bloqueada para movimentac&o -, no nome da licitante
vencedora; e

b) assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato dairegétarda conta corrente vinculada, de termo especifico tiaigio
financeira oficial que permita ao Licitante ter acesso saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores tdelpasa
autorizacao do Licitante;

c) apresentagdo de documento de autorizacdo para a criag@otal@eposito vinculada - bloqueada para movimentacéo, aspilado
Contratada.

20.3. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas menciosatddsm20.1.3 depositados em conta vinculada deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a futura Contratada.

20.4. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo da Qoterpara utilizar os valores da conta vinculada para o paganches
encargos trabalhistas previstos no subiirl.3ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, rdesode situacdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

20.4.1. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada para o magdo®e encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados ocorridas durante a vigéncia do a;omtr&@ontratada devera apresentar a Contratante os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respeaive de vencimento.

20.4.2. Apos a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejoamepég dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo
trabalhista e a conferéncia de célculos, o Contratante expmdbrizacdo para a movimentagao dos recursos creditadostaavinculada,
encaminhando tal autorizagdo a instituicdo financeira no prazo maximoidedj (tas Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatorios pela Contratada;

20.4.3. A autorizagdo de que trata o subitem anterior devera espegife a movimentagao sera exclusiva para a transferénciaidanca
para a conta dos trabalhadores favorecidos.

20.5. A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo muxBn(@rés) dias Uteis, contados da movimentagao, o compralzente
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagaksstas.

20.5.1. A contratada, no momento da assinatura do contrato, awtofidaninistragdo contratante a fazer o desconto nas fauras
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trisatliistamente aos trabalhadores, bem como das contribuiefiefepciarias e
do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, conforme Anexo I.

20.6. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado rat&tmtno momento do encerramento do contrato, na presenga do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contraipdesa comprovagao da quitacdo de todos os encargos trabalhistadengiégios
relativos ao servigo contratado.

20.7. Em caso de cobranga de tarifa bancéria para operacig@alida conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentagdo, os
recursos atinentes a essas despesas deverdo estar previstpesta pa licitante para que possam ser debitados dos valoresadegosios termos
dositens 7 e 7.1 do Anexo VII da IN 02/2008.

20.7.1. Caso, na data limite de apresentagdo da proposta, n&obtajaca de tarifa bancaria da conta-depdésito vinculada — bloqueada
para movimentagdo —, mas ela venha a ser feita ao longedacéo contratual, serd admitida a inclusdo posterica despesa na planilha,
com o correspondente ajuste no valor do contrato.
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21. CLAUSULA VINTE E UM - DO VINCULO EMPREGATICIO

21.1. Os empregados e prepostos da contratada, envolvidos na execusa@ovigos objeto deste contrato, ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com o contratante, correndo por conta exclusivandeirp; todas as obrigacdes decorrentes da legislagdo tsadafirevidenciaria,
fiscal e comercial, as quais se obrigam a saldar na época devida.

22. CLAUSULA VINTE E DOIS - DA SUBCONTRATAGCAO
22.1. A CONTRATADA né&o poderéa subcontratar, ceder ou transferir, total ou panctalmobjeto deste Contrato.

22.1.1. Tal vedacao corre ao encontro do entendimento de quet@ dbjpresente instrumento pode ser executado por apenas uma
empresa, a qual detenha as condi¢8es técnicas minimas ja apresentifidassé&k@ entendimento pela ampla participacdo do mercado quando
da pesquisa de precos, devidamente juntada aos autos questmiresteumento, ndo havendo quaisquer arguicdes por parte dasampre
consultadas quanto a provaveis dificuldades de execugdo contratual.

22.2. Cabe concluir que por tratar de um objeto comum, clarameiimélaleneste instrumento, contendo especificagdes minimas néo
desarrazoadas, as quais podem perfeitamente ser executadasngado, ndo reconhecidas como de grande vulto o que peremtengimento da
auséncia de necessidade de jungdo de empresas para perfeiteoec@uugtual.

22.3. Informar ao CADE ocasional fusdo, cisdo ou incorporagiites o consentimento prévio e por escrito do CADE com éncdaiide

da prestacdo do servigo, o qual dependera da verificagdo de que a pessoagsuithceer preenche os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao,
da manutencéo das condigdes originais da contratagdo e da céonstigtapie a modificacdo da estrutura da empresa ndo af@@asexecucdo do
contrato, nem ocasionara qualquer prejuizo.

23. CLAUSULA VINTE E TRES - DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos ou situagfes ndo explicitadas nas clé@estiasontrato regular-se-&o pela Lei n° 8.666/1993 e pelostgsede
direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principio®da tgeral dos contratos e as disposicdes de direito privado, na forntésdéd a
e 55, inciso XlI, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes posteriores.

24. CLAUSULA VINTE E QUATRO - DA PUBLICAGAO

24.1. Cabera aBONTRATANTE providenciar a publicagdo do preseB@®NTRATO, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo de
20 (vinte) dias a contar do quinto dia Util do més seguintata da assinatura, com indicagdo da modalidade de diciagde seu nimero de
referéncia, conforme dispde a legislacéo vigente, Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 28D02&@&66, de 17 de junho de 1993 e alteracdes posteriores.

25. CLAUSULA VINTE E CINCO - DO FORO

25.1. As partes elegem, de comum acordo, com rendncia a qualquer outro, poivitegsado que seja, o Foro da Justica Federal da Secgao
Judiciéria do Distrito Federal para dirimir as questdes decorrentessgnereontrato.

E, por assim estarem justas e acertadas, foi lavradosenpe€ONTRATO e disponibilizado por meio eletronico através do SistemaOBleo de
Informagdes — SEI, conforme RESOLUCAO CADE N° I, DE 24 RBVEMBRO DE 2014, publicada no D.0O.U. Sec&o 1, no dia 02 de tieaete
2014, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, peraggéeduasiias a tudo presente.

AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DIRETO AOS TRABALHADORES

AVANTE SERVICOS EM GERAL EIRELI - ME, inscrito(a) no CNPJ/MF sob n°73.283.269/0001-04, com sede na Rodovia BR 222, n° 6939 - KM 04,
BairroTabapua, Caucaia/CE, CEP: 61.605-600, fone: (85) 98720-2373/99922-9568; avanteservicos@outlook.com, doravante denominada
CONTRATADA , neste ato representada por sua socio administralébdTH MARIA SILVA MORAES , brasileira, Identidade n® 570408 SSP/CE,
CPF n° 527.739.063-49, domiciliada na Rua Conrado Cabral, 608, MorédoCBEsrtaleza/CE, CEP: 60.325-440, em raz&o ao dispostoiso Wiao

art. 19-A da Instru¢@o Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de oatdbr2009AUTORIZA a Unido, representada pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdémica — CADE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.418.993/0004itlléda na SEPN 515, Conjunto D, Ed. Carlos Taurisano -igag{ realizar
diretamente o pagamento direto dos salarios e demais ueabathistas aos trabalhadores alocados neste Conselhodessentada da fatura da
contratada, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdesnatéento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabvéxdéstas nos
Contratos n° 17/2016.

-

—-
Jel! lj.j Documento assinado eletronicamente por Judith Maria Silva de Moraes, Usudrio Externo, em 11/10/2016, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia
e Resolugdo Cade n2 11, de 02 de dezembro de 2014.

assnatura

eletrénica

-

—-
Jel! lj.j Documento assinado eletronicamente por Fernando Araujo de Novaes, Coordenador(a)-Geral, em 13/10/2016, as 12:15, conforme horario oficial de
assinaturs - | Brasilia e Resolugdo Cade n2 11, de 02 de dezembro de 2014.

eletrbnica
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-

T
3@'! f.j Documento assinado eletronicamente por Isaque Moura da Silva, Testemunha, em 13/10/2016, as 12:19, conforme hordrio oficial de Brasilia e Resolugdo
1 cade ne 11, de 02 de dezembro de 2014.

assnatura

l‘ eletrénica

-

o
36'! Lj.j Documento assinado eletronicamente por Marilucy Silva Lima, Testemunha, em 13/10/2016, as 12:32, conforme horario oficial de Brasilia e Resolugdo
I cade ne 11, de 02 de dezembro de 2014.

assinatura

l‘ eletrénica

* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.cade.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&
id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0245797 e o codigo CRC 229F1D39.

Referéncia: Processo n2 08700.001955/2016-74 SEI n2 0245797
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