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Ministério da Justica - MJ
Conselho Administrativo de Defesa Economica - CADE
SEPN 515 Conjunto D, Lote 4 Ed. Carlos Taurisano, 1° andar - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70770-504
Telefone: (61) 3221-8577 - www.cade.gov.br

CONTRATO N°27/2018

PROCESSO N° 08700.004277/2018-63

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA E A EMPRESA PC
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS GERAIS
LTDA ME PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE PARA o) CONSELHO
ADMINISTRATIVO DE DEFESA ECONOMICA.

CONTRATANTE:

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA ECONOMICA - Cade, AUTARQUIA FEDERAL, vinculada ao Ministério da
Justica, criada pela Lei n® 8.884, de 11 de junho de 1994, com sede no SEPN 515, Conjunto D, Lote 4, Ed. Carlos Taurisano, CEP
70.770-504, em Brasilia—DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.418.993/0001-16, doravante designado Contratante, neste ato
representado por sua Ordenadora de Despesa pro Subdelegacdo, Sra. LUANA NUNES SANTANA, brasileira, portadora Carteira de
Identidade n.° 28153792-6 — SSP/SP e do CPF n.° 221.509.228-94, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 1°, inciso II, alinea "b",
da Portaria n.° 460, de 29 de setembro de 2012; ¢

CONTRATADA:

PC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS GERAIS LTDA ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 31.179.583/0001-91, com sede na
Santo Antonio QI17, Lote 5/7, Sala 101, fone/fax (21) 2467-3314, e-mail: pcsgerais@gmail.com, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representado por pelo seu Representante Legal, Sr. PAULO CEZAR DA COSTA, portador da RG
02.459.645-4 TFPRJ e do CPF n° 080.161.627-11, devidamente qualificado(a), na forma da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
tendo em vista o que consta no Processo 08700.5258/2017-73 resolvem celebrar o presente Contrato, sujeitando-se as partes ao
comando da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores ¢ demais normas pertinentes, observadas as clausulas e
condigdes seguintes:

DA FINALIDADE

O presente Contrato tem por finalidade formalizar e disciplinar o relacionamento contratual com vistas a execu¢do dos trabalhos
definidos e especificados na Clausula Primeira — DO OBJETO, conforme Parecer Juridico n® 94/2018, datado de 05/09/2018, da
Procuradoria do Contratante exarada no Processo n° 08700.004277/2018-63.

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Contrato decorre de adjudicacdo a Contratada do objeto do Pregéo Eletronico n° 07/2018, com base, integralmente, a Lei n°
10.520, de 19 de julho de 2002, publicada no D.O.U. de 22 de julho de 2002, a Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990, publicada no
D.O.U de 12 de setembro de 1990; a Lei n° 12.529 de 30 de novembro de 2011, publicada no D.O.U. de 1° de novembro de 2011; o
Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, publicado no D.O.U. de 09 de agosto de 2000, o Dec. N° 5.450, de 31 de maio de 2005,
que regulamentam a modalidade de Pregdo; a IN-SLTI/MP n°. 05/2017; Decreto n°® 8.538/2015, que estabelece o tratamento
diferenciado para as MEs e EPPs; a Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010 a Instru¢do Normativa n° 02 da SLTI/MPOG,
de 11 de outubro de 2010; e, subsidiariamente, pela Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores, conforme especificagdes constantes do
Processo Administrativo n° 08700.004277/2018-63.
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L. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I1.1. Contratacdo, em regime de execu¢do indireta, de empresa especializada para prestagdo de servigo de gerente
operacional de frota, conforme especificagdes e condi¢des constantes deste instrumento.
1.2. Os servigos a serem contratados demandarao a disponibilizagao de veiculos, em conformidade com o quadro a seguir:
QUANTIDADE QUANTIDADE TOTAL
. (EM UNIDADE OU MENSAL TOTAL MENSAL |\ NyAL POR
ITEM CATSER ESPECIFICACAO POSTO (POR KM OU POR ITEM
) ITEM (C x 12
POSTO) (AxB=C) -
A) =D)
B)
- 5330 Gerente Operacional de | | 1 1
Frota
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO
2.1. O presente Contrato vincula-se, independentemente de transcricdo, a proposta da Contratada, ao Edital do Pregao
Eletronico n° 07/2018, com seus Anexos e os demais elementos constantes do Processo n® 08700.004277/2018-63.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
3.1. Contrato tera duragdo de 12 meses, contados da data de 28/11/2018 a 28/11/2019, podendo ter sua vigéncia prorrogada

por periodos iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta meses), com vistas a obtengdo de pregos e condi¢gdes mais vantajosas para
a Administra¢do, mediante Termo Aditivo, na forma prevista no do art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores, desde
que haja autorizagdo formal da autoridade competente ¢ observados os seguintes requisitos:

I- Os servigos tenham sido prestados regularmente;
II - Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;
III - Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do
Servigo;
v - Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
V- Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
VI - Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.
3.2. A prorrogacdo dependera da realizacdo de pesquisa de pregos, de forma a demonstrar a vantajosidade, para a

Administragdo, das condigdes e dos precos contratados, nos termos da legislacdo vigente.

3.3. A pelo menos 120 (cento e vinte) dias do término da vigéncia do Contrato, o CONTRATANTE expedira comunicado a
CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de trés dias contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogagdo do
atual contrato.

34. Se positiva a resposta da CONTRATADA, o CONTRATANTE providenciara, no devido tempo, o respectivo termo
aditivo.
3.5. Esta resposta tera carater irretratavel, portanto a CONTRATADA dela ndo podera, apds expressa manifestagdo neste

sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

3.6. Eventual desisténcia da CONTRATADA apos sua expressa manifestacdo de interesse na prorrogacdo contratual
ensejard pelo CONTRATANTE a aplicagdo das penalidades cabiveis, nos termos previstos no instrumento de contrato.

3.7. Caso a Contratada se manifeste, num primeiro momento, por nao ter interesse em prorrogar o Contrato e
posteriormente venha a se retratar, demonstrando vontade de prorroga-lo, fica a critério do Contratante, como faculdade e prerrogativa,
proceder a prorrogag@o ou dar curso a novo processo de licitacao.

3.8. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagdo deverao ser eliminados como condicdo para a renovagao.

3.9. O prazo a que se refere o subitem 3.1 podera, excepcionalmente, desde que devidamente justificado e autorizado pela
autoridade superior, ser prorrogado por até 12 (doze) meses, na forma estabelecida no art. 57, § 4°, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES E REGRAS GERAIS PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Da descricao dos servicos

4.1.1. Do Gerente Operacional de Frotas
4.1.1.1. CBO n° 1416-05.
4.1.1.2. A CONTRATADA para o item 7 devera designar Gerente Operacional de Frotas para controle das

operagdes, durante o horario de prestacdo de servicos, que se reportard ao Gestor/Fiscal do Contrato, como representante da
CONTRATADA, visando ao perfeito controle de atendimentos, de acordo com o art. 68 da Lei n° 8.666/93.
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4.1.1.3. O Gerente Operacional de Frotas, ao receber as requisi¢des, solicitard motorista e sera responsavel, entre
outras atividades, as listadas abaixo:

a) escalar os veiculos para tarefas em finais de semana, feriado ou em horario especial;

b) inspecionar, diariamente, antes do inicio das atividades, os veiculos disponibilizados, verificando a limpeza;
c) receber requisi¢des e providenciar veiculo para atendimento;

d) coordenar o uso e distribui¢ao dos materiais e equipamentos;

e) coordenar a execugdo dos servicos, de forma a obter um resultado eficaz, mantendo todas as dependéncias objeto
dos servigos sempre em perfeita ordem, bem como manter permanente contato com a unidade fiscalizadora da
CONTRATANTE sobre a execugdo do contrato;

f) receber, ouvir e dar solugdo as reivindicagdes apresentadas pelos profissionais, procurando sempre, dar-lhes o
devido retorno quanto aos pleitos formulados;

4.1.1.4. Para prestagdo dos servicos de Gerente Operacional de Frotas, a serem executados nas dependéncias da
CONTRATANTE, sera necessario, 1 (um) profissional, no periodo de 8h00 as 18h00, perfazendo um total de, no maximo, 44
horas semanais.

4.1.1.5. A CONTRATANTE podera estabelecer horario de trabalho diferente do estipulado no item anterior, respeitada o
maximo de 44 horas semanais.

4.1.1.6. Os servigos serdo executados de segunda a sexta-feira, nas dependéncias da CONTRATANTE, junto a
Coordenagdo de Logistica do CADE.

4.1.1.7. O profissional recrutado e selecionado para prestagio dos servigos de Gerente Operacional de Frotas
sera previamente submetidos ao aceite da unidade gestora do servigo e devera:

a) apresentar certificado de conclusdo do 2° grau ou ensino médio;

b) comprovar experiéncia em operagdo de computadores, especialmente nos softwares Word, Excel, Internet
Explorer e Outlook.

4.2. Do local e horario da prestacio dos servicos
4.2.1. Os servigos serdo executados no Distrito Federal e, excepcionalmente, no Entorno.
42.2. A Contratada executara os servigos em dias Uteis.
4.23. Caso o horario de expediente deste Conselho seja alterado por determinagdo legal ou por imposi¢do de

circunstancias supervenientes, os horarios da prestagao de servigo deverdo ser adequados para atender a nova situagao.

4.2.4. A empresa devera - sem comprometer a prestagdo dos servigos - respeitar a jornada de trabalho dos motoristas de
forma que ndo exceda a carga horaria maxima permitida em legislacdo trabalhista para atendimento dos servigos, bem como
garantir o direito fixado no artigo 71 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, que
trata da concessao de um intervalo para repouso ou alimentacdo de, no minimo, 1 (uma) hora.

4.2.5. O horario do trabalho constard de quadro afixado em local visivel, conforme determina o artigo 74 da
CLT, Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
4.2.6. A empresa que assim desejar podera estabelecer que as horas extras trabalhadas em um dia poderdo

ser compensadas com folgas em outro dia, desde que a compensacdo ocorra dentro dos 120 (cento e vinte) dias subsequentes a
sua prestacdo e o somatorio ndo exceda as jornadas semanais da categoria, nem as 10 (dez) horas diarias, conforme Convencao
Coletiva vigente.

4.2.7. O banco de horas acima disposto ndo podera prejudicar o atendimento dos servigos nos termos do subitem 4.2.6.
4.3. Dos uniformes
4.3.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser

desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.3.2. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
| Descricao || Quantidade Semestral || Unidade “ Cor |
I Terno || 2 || Unidade H Azul marinho ou preto |
I Calga Social || 2 || Unidade “ Azul marinho ou preto |
I Camisa social || 3 || Unidade H Branca ou azul claro |
I Gravata || 2 || Unidade || Preta |
I Meia social || 3 || Par H Preta |
I Sapato social em couro || 2 || Par || Preto |
I Cinto em couro || 2 || Unidade H Preto |
4.3.3. Serdo fornecidos, a cada profissional, 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do

contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de
apresentagao;

4.3.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;
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4.3.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - VALOR CONTRATUAL

5.1. O valor total estimado do contrato ¢ de R$ 59.799,96 (cinquenta e nove mil setecentos e noventa e nove reais e
noventa e seis centavos), prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2018, sob a seguinte classificagdo: Gestao/Unidade:
303001/30211, Programa de Trabalho: 109746, Elemento de Despesa: 3 3. 9.0. 37. 01 e Nota de Empenho n° 2018NE800346
conforme descrito abaixo:
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e QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO (EM UNIDADES) UNITARIO POR MES ANUAL
GERENTE RS RS
ITEM 7 OPERACIONAL DE 1 R$ 4.983,33
FROTAS 4.983,33 59.799,96
[ VALOR TOTAL ESTIMADO PARA A O ITEM 7 [ Rs 59.799,96
6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da apresentagdo da Nota

Fiscal/Fatura, contendo o detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei
8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3. A apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias, contado da data final do periodo de
adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no item
16.17 deste Termo.

6.4. A Nota Fiscal devera ser digitalizada, em formato PDF, e encaminhada por endereco eletronico a ser repassado pela
contratante, para fins de comprovagao, liquidagdo e pagamento.

6.5. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a
verifica¢do da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.

6.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou ainda,
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade
imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

6.7. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manuten¢do das condi¢des exigidas para
habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacao.

6.8. Nao sendo regularizada a situa¢do da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao
for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serfo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

6.9. Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

I- ndo produziu os resultados acordados;

II - deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

11T - deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizou-os com

qualidade ou quantidade inferior a demandada,
6.10.

6.11. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao das condi¢des de
habilitagdo exigidas no edital.

6.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situag@o de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

6.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.14. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
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6.15. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

6.16. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execug¢do com a contratada
inadimplente no SICAF.

6.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdio tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no
artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.
6.18. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de servigos

previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime, observando-se as excecdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensag@o financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento,
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

= {9 | 1=000016438
(TX) | = ) TX = Percentual da taxa
anual = 6%
365
6.20. O Cade ndo estara sujeito a compensagdo financeira a que se refere o item anterior, se o atraso decorrer da prestacdo

irregular dos servigos ou com auséncia total ou parcial de documentacdo habil, ou pendente de cumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer das clausulas do contrato

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO E REAJUSTE
7.1. Da repactuacio - Gerente Operacional de Frotas:
7.1.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e

observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado
no Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando
memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

7.1.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a varia¢ao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

7.1.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

I- Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

II - Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinagéo legal ou normativa;

11T - Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo
das propostas constante do Edital.

7.1.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da Ultima repactuacdo
correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

7.1.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogago contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

7.1.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuagio.

7.1.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apos o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
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I- da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de
obra;
II - do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou

normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

I - do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a
variagdo de pregos do mercado;

7.1.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou 8 CONTRATADA proceder aos céalculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluso.

7.1.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagio
devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

7.1.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se

tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

7.1.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.1.12. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagdo da variagdo
dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.1.13. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a variagdo por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e comprovard o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se
especialmente o indice especifico, setorial ou geral que retrate a variacdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos
servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Precos da Contratada, sem prejuizo das
verificagdes abaixo mencionadas:

I- o0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

II - as particularidades do contrato em vigéncia;

III - a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

1V - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros

equivalentes;
7.1.14. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.
7.1.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
I- a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

11T - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

7.1.16. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, ¢ apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.1.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitag@o e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

7.1.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

7.1.19. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao
contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

7.1.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcdo de 5% (cinco por cento) em relag@o ao valor contratado, como condig¢@o para a repactuagao, nos termos da alinea K do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

8.1. A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez dias) tuteis ap6s a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que serd liberada de acordo com as condigdes previstas neste Contrato,
conforme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.

8.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
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8.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;
8.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apos o
término da vigéncia contratual, conforme o item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.
8.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
I- prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
II - prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato;
III - multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e
Iv - obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.
8.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada
a legislag@o que rege a matéria.
8.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal,
com corregdo monetaria.
8.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser readequada ou
renovada nas mesmas condigdes.
8.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacgdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da data em que for notificada.
8.10. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
8.11. Apos a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, ou a

realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao dos respectivos
contratos de trabalho.

8.12. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na
execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008, conforme obrigagdo assumida pela
contratada.

8.13. Sera considerada extinta a garantia:

I- com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

II - no prazo de 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagao.

CLAUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Contratacdo sera de regime de execugdo de empreitada por prego global.
10. CLAUSULA DEZ - DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO
10.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o

cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrug@o processual e o encaminhamento da documentag@o pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagao, alteracdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento,
eventual aplica¢do de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a
solugdo de problemas relativos ao objeto.

10.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo ser auxiliado
pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario. Conforme a Portaria n® 212/2017 do CADE, considera-se:

10.2.1. Gestor de Execucdo do Contrato: servidor com atribui¢des gerenciais, designado para coordenar as atividades de
gestdo de contratos, observadas as rotinas definidas no Guia de Fluxos de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos do
Cade, anexo desta Portaria;

10.2.2. Fiscal Técnico: servidor, preferencialmente representante da area demandante, com atribui¢cdes para subsidiar o
Gestor de Execucdo do Contrato de informagdes sobre o cumprimento das condi¢des contratuais, aferindo e declarando se a
qualidade, quantidade, tempo e modo da prestagdo dos servicos ou fornecimento de bens estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério.; e

10.2.3. Fiscal Administrativo: servidor representante preferencialmente da UFA, com atribuigdes para subsidiar o Gestor
de Execucdo do Contrato de informagdes de natureza administrativa, tais como: a vigéncia do contrato, o saldo disponivel, o
gerenciamento da conta vinculada, o cumprimento, pela empresa, das obriga¢cdes administrativas, inclusive trabalhistas,
previdenciarias, sociais e comerciais aplicaveis a prestacdo dos servicos, atestando que a documentagdo administrativa estd em
conformidade O Fiscal Administrativo podera ser dispensado nas hipéteses do art. 62 § 4° da Lei 8.666/1993.

10.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes,
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fique assegurada a disting@o dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des
relacionadas a Gestdo do Contrato.

10.4. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

10.5. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condi¢des de habilitagdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
10.6. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas

condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

10.7. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara o Instrumento de Medicao
de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo I - B, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior & demandada.

10.7.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagio
dos servigos.

10.8. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.9. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso,
a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

10.10. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizada.

10.11. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

10.12. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as san¢des a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.13. O fiscal técnico podera realizar avalia¢do didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

10.14. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993.

10.15. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.16. A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.17. A equipe de fiscalizagdo que devera:
10.17.1. Providenciar o atesto da nota fiscal verificando as informagdes do relatério de acompanhando do servigo, que
devera estar adequada a cobranga;
10.17.2. Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual,
10.17.3. Manter registro de ocorréncias relacionadas com a execu¢@o do contrato, determinando todas as acdes necessarias
para a regularizagdo das faltas ou defeitos;
10.17.4. Receber a Nota Fiscal ou Fatura, quando comprovada a execucdo contratual e a apresentagdo de toda a
documentagdo exigida, deste Contrato;
10.17.5. Comunicar 8 CONTRATADA, formalmente, as irregularidades cometidas;
10.17.6. Encaminhar ao Gestor do Contrato eventuais pedidos de modificagdo contratual; e
10.17.7. Verificar e exigir que seja anexado a nota fiscal o relatério de acompanhamento do servigo.
10.17.8. Verificar quantidade e valores cobrados pela contratada levando em consideragdo as quantidades estimadas,
demandadas e efetivamente executadas.
10.17.9. A presenca da fiscalizagdo da CONTRATANTE néo elide, nem diminui, a responsabilidade da CONTRATADA.
10.18. A fiscalizagdo do contrato poderd agendar reunides com as contratadas para fins de checagem da adequagdo e

funcionamento pleno dos produtos e ajustes de detalhes especificos do fornecimento. A reunido devera ser reduzida a termo em ata.

8/15



29/11/2018 SEI/CADE - 0551487 - Contrato

I1. CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
11.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.
12. CLAUSULA DOZE - SANC()ES ADMINISTRATIVAS
12.1. Pela inexecucao total ou parcial do objeto do contrato, o CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa e o devido
processo legal, aplicar as seguintes sangoes:

I- Adverténcia, com base no art. 87, I, da Lei 8.666/93;

II - Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de
atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério
da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima ou de inexecug¢do parcial da obrigagao
assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecugao
total da obrigagdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo; ¢

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja
para refor¢o ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento. O atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
g) A aplicag@o das multas seguird o detalhamento das tabelas a seguir:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
0,2% ao dia sobre o valor do contrato
0,4% ao dia sobre o valor do contrato
0,8% ao dia sobre o valor do contrato
1,6% ao dia sobre o valor do contrato
3,2% ao dia sobre o valor do contrato

Nl WN|—

Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por | 05
ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
Servir-se de funcionario sem qualificag@o para
3 executar os servigos contratados, por empregado e por | 03
dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizagdo, por servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;
Substituir empregado alocado que néo atenda as
necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia
formalmente notificada pelo o6rgéo fiscalizador, por
item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
9 conforme previsto na relagdo de obriga¢des da 01
CONTRATADA

02

02

01

03

01

11T - Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo
prazo de até 2 (dois) anos, com base no art. 87, III, da Lei 8.666/93;

1V - Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com base no art. 87, 1V,
da Lei 8.666/93;
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V- Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, com base no art. 7°, da Lei 10.520/2002.
12.1.1. A multa moratdria incidird a partir do 2° (segundo) dia 1til da inadimpléncia.
12.1.2. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a Contratada pela
sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos devidos pelo Contratante ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.
12.1.3. As sangdes previstas no inciso I, III, IV e V do item 12.6 poderdo ser aplicadas juntamente com as do inciso II,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias 1teis, contados da notificagao.
12.2. Em qualquer hip6tese de aplicagdo de sangdes, serd assegurado a licitante vencedora e ao contratado o contraditorio e a
ampla defesa, conforme previsto nos §§ 2° e 3°, do art. 86 da Lei n° 8.666/93.
12.3. Decorridos 30 (trinta) dias sem que a contratada tenha iniciado a prestacdo da obrigagdo assumida, estara caracterizada
a inexecu¢ao contratual, ensejando a sua rescisdo, conforme determina o art. 77, da Lei 8.666/93.
12.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
13. CLAUSULA TREZE - ACRESCIMOS E SUPRESSOES
13.1. O futuro contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se

fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento), calculados sobre o valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA QUATORZE - SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto.

15. CLAUSULA QUINZE - DA CONTA VINCULADA

15.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depo6sito Vinculada
a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sdo as estabelecidas no presente Contrato.

15.2. A CONTRATANTE deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o

desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

15.3. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentacéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

15.4. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em
conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo
XII da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

15.4.1. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo
dependera de autorizagdo do orgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

15.4.1.1. 13° (décimo terceiro) salario;
15.4.1.2. Férias e um tergo constitucional de férias;
15.4.1.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
15.4.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
15.4.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.
15.4.2. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido

em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma
de correcao implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

15.4.3. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-deposito,
deixardao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

15.4.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-deposito, os recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

15.4.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

15.4.5.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigagoes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagao
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pela Administragéo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depoésito vinculada,
que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis, a contar da data da apresentacdo
dos documentos comprobatorios pela empresa.

15.4.5.2. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

15.4.5.3. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes
trabalhistas.

15.5. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a
comprovacdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrug@o processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagio, alteragdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento,
eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avengadas e a
solucdo de problemas relativos ao objeto.

16.2. O conjunto de atividades de gestio e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagdo técnica e administrativa pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

I- Gestdo da Execugdo do Contrato: ¢ a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios & instru¢do processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do
contrato, dentre outros;

II - Fiscalizagdo Técnica:é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscaliza¢do pelo publico usuario;

III - Fiscalizagdo Administrativa:¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos servigos,
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos
de inadimplemento.

16.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes,
fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.4. A fiscalizag@o administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

16.5. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da
Administra¢@o), no caso de empresas regidas pela Consolidag@o das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

a.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscrigcdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagado do
contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
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c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ltimo
més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribui¢io previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.6. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
16.7. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 14.5 acima
deverdo ser apresentados.
16.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do
contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).
16.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.
16.10. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
16.11. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.
16.12. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

I- Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscri¢cao
no CPF, fun¢do exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo
empregado;

¢) O nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao Coletiva de Trabalho
da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigag¢des adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem
a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagao
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

g.4. declarag@o de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

h) deve ser verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenga levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condigdes obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Prote¢do Individual (EPT).

II - Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
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a) Deve ser feita a retencdo da contribui¢@o previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

¢) Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e & Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de
1993.

11T - Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas
relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensacdo
de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva da CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estio prestando
servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

16.13. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar s a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a concessdo de
férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na
CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.14. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicita¢do da contratada.

16.15. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que
verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estéo sendo recolhidas em seus nomes.

16.16. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.17. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer

dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestag@o dos servigos, em que conste como
tomador a CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado.

16.18. A fiscalizag@o técnica dos contratos avaliara constantemente a execuc¢ao do objeto e utilizara o Instrumento de Medigao
de Resultado (IMR) e o Acordo de Nivel de Servico, conforme previsto no item 7 devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior & demandada.

16.19. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos
servicos.
16.20. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para

evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso,
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.22. Em hipoétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizada.

16.23. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as san¢des 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.26. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade

https://sei.cade.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=602106&infra_sist... 13/15



29/11/2018 SEI/CADE - 0551487 - Contrato

efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993.

16.27. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislag@o vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto
nos arts. 77 ¢ 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29. Caso ndo seja apresentada a documentag@o comprobatoria do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdencidrias
e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato &8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

16.30. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos
objeto do contrato.

16.31. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

16.32. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

16.33. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apos a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de
todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua
execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.34. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes,
gestores ¢ fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DEZESSETE — DA RESCISAO

17.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipodteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

17.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e
ampla defesa.

17.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

17.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

17.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

17.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.4.3. Indenizagdes e multas.

18. CLAUSULA DEZOITO - DAS ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993, bem como do Anexo X
da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05/2017.

18.2. A diferencga percentual entre o valor global do contrato e o preco global de referéncia ndo podera ser reduzida em favor

do contratado em decorréncia de aditamentos que modifiquem a planilha orcamentaria.

18.3. A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o prego global de referéncia podera ser reduzida para a
preservagdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato em casos excepcionais e justificados, desde que os custos unitarios dos
aditivos contratuais ndo excedam os custos unitarios do sistema de referéncia utilizado na forma do Decreto n. 7.983/2013, assegurada
a manuteng¢do da vantagem da proposta vencedora ante a da segunda colocada na licitagao.

18.4. O servigo adicionado ao contrato ou que sofra alteragdo em seu quantitativo ou preco devera apresentar preco unitario
inferior ao preco de referéncia da administragao publica divulgado por ocasido da licitacdo, mantida a proporcionalidade entre o preco
global contratado e o prego de referéncia, respeitados os limites do previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19. CLAUSULA DEZENOVE- DAS VEDACOES

19.1. E vedado 8 CONTRATADA:
19.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, inclusive cessdo de crédito;
19.1.2. Interromper a execugdo dos servicos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos

casos previstos em lei.
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20. CLAUSULA VINTE - DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato regular-se-ao pela Lei n® 8.666/1993 e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de
direito privado, na forma dos arts. 54 ¢ 55, inciso XII, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores.

21. CLAUSULA VINTE E UM - DA PUBLICACAO

21.1. Cabera ao Contratante providenciar a publicacdo do presente Contrato, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo
de 20 (vinte) dias a contar do quinto dia util do més seguinte a data da assinatura, com indica¢do da modalidade de licitacdo e de seu
numero de referéncia, conforme dispde a legislacdo vigente, Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei n° 8.666, de 17 de junho de
1993 e alteragdes posteriores.

22. CLAUSULA VINTE E DOIS - DO FORO

22.1. As partes elegem, de comum acordo, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da Justica
Federal da Secéo Judiciaria do Distrito Federal para dirimir as questdes decorrentes do presente Contrato.

E, por assim estarem justas e acertadas, foi lavrado o presente CONTRATO e disponibilizado por meio eletronico através do Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI, conforme RESOLUCAO CADE N° II, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2014, publicada no D.O.U.
Secdo 1, no dia 02 de dezembro de 2014, o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, perante duas
testemunhas a tudo presente.
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JEI! EI Documento assinado eletronicamente por PAULO CEZAR LEITE PEREIRA DA COSTA, Usuario Externo, em 26/11/2018, as 17:23,

assinatura conforme horario oficial de Brasilia e Resolugdo Cade n? 11, de 02 de dezembro de 2014.
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:?;li?g:]'a;; 2 18:03, conforme horario oficial de Brasilia e Resolugdo Cade n? 11, de 02 de dezembro de 2014.
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JEI! d Documento assinado eletronicamente por Isaque Moura da Silva, Testemunha, em 26/11/2018, as 21:07, conforme horario oficial
de Brasilia e Resolugdo Cade n2 11, de 02 de dezembro de 2014.
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Luciana Chaves Simdes de Oliveira, Testemunha, em 27/11/2018, as 10:59, conforme
assinatura horério oficial de Brasilia e Resolugdo Cade n2 11, de 02 de dezembro de 2014.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.cade.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0551487 e o cddigo CRC 14A9F8F9.

Referéncia: Processo n2 08700.004277/2018-63 SEI n2 0551487
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