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EDITAL N2 304, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA REQUISIGAO DE SERVIDORES EFETIVOS DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA FEDERAL DIRETA, AUTARQUICA OU FUNDACIONAL

PROCESSO N¢ 08700.004102/2022-32

A Diretora de Administracdo e Planejamento Substituta do Conselho Administrativo de Defesa Econémica divulga a
realizacdo do processo seletivo para a requisicdo de 22 (vinte e dois) servidores efetivos da administracdo publica
federal direta, autarquica ou fundacional para ter exercicio na Coordenagdao-Geral de Andlise Antitruste 1 a 5
(Superintendéncia-Geral), Coordenagdo-Geral de Andlise Antitruste 9 a 11 (Superintendéncia-Geral), na Divisdao
de Compliance e Gestdao de Riscos (Diretoria de Administracio e Planejamento) e na Auditoria (Presidéncia),
considerando o disposto no art. 122 da Lei n2 12.529, de 30 de novembro de 2011 e no § 12 do art. 92 do Decreto n?
10.835, de 14 de outubro de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo sera constituido das seguintes etapas:
1° Etapa: Analise curricular

Os interessados deverdo inscrever-se com seu curriculo do Banco de Talentos, no médulo "curriculo e oportunidades”
(https://sougov.economia.gov.br/sougov/ ), entre os dias 22 de junho e 30 de junho de 2022, aplicando o curriculo por
meio do préprio aplicativo/sistema para a area mais alinhada ao seu perfil profissional. As unidades demandantes
avaliardo comparativamente os curriculos, notadamente considerando os requisitos de cada vaga. E fundamental que
o(a) interessado(a) preencha o curriculo do banco de talentos com o maximo de informagdes possivel sobre o seu
perfil profissiografico.

2° Etapa: Entrevista

Os candidatos selecionados na etapa anterior serdao entrevistados pelos dirigentes de cada drea até 15 de julho de
2022.

32 Etapa: Prova pratica, estudo de caso ou outra técnica avaliativa

Caso a drea entenda pertinente e necessario, podera ser realizada prova pratica, estudo de caso ou outra técnica
avaliativa até o dia 22 de julho de 2022.

2. DOS REQUISITOS
2.1. Quem pode se candidatar:

Para participar da selegao, o servidor deve ser titular de cargo de provimento efetivo, regido pela Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, de carreiras do Governo Federal; estar em efetivo exercicio e, naturalmente, atender ao perfil
profissional, possuindo formacao e experiéncia compativeis com as especificacdes do Anexo | do presente edital.

3. SOBRE O CADE

3.1. E a autoridade brasileira de defesa da concorréncia e atua de maneira preventiva e repressiva em relagdo aos atos
e condutas relacionados ao ambiente concorrencial. Um dos lugares mais incriveis para se trabalhar no Brasil (FIA 2020
e 2021), com ambiente de trabalho certificado por sua qualidade (FIA 2020 e 2021);

3.2. A Autarquia esta sediada em Brasilia-DF e precisa da disponibilidade do servidor para trabalhar na sede, porém,
com o programa de gestdo, o PG.Cade, o trabalho hibrido ou remoto pode ser negociado;
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3.3. Com o objetivo de manter um ambiente diverso e inclusivo, o Cade estimula a candidatura de mulheres, negros e
pessoas com deficiéncia nos processos seletivos que realiza;

3.4. Para

mais informacdes sobre a missdo, valores e atribuicdo das unidades, acesse o

site https://www.gov.br/cade/pt-br.

4. DISPOSIGOES FINAIS

4.1. Na requisicdo, ndo ha prejuizo da remuneracdo ou do salario permanente do agente publico, incluidos encargos
sociais, abono pecuniario, gratificagcdo natalina, férias e adicional de um terco;

4.2. Os selecionados para entrevista serdo convocados pelo e-mail informado no curriculo;

4.3. Sera expedido oficio aos érgaos de origem dos aprovados no processo seletivo, solicitando a requisicdo para terem
exercicio no Conselho Administrativo de Defesa Econ6mica; e

4.4, Este Edital possui validade de até 1 ano.

LUANA NUNES SANTANA
Diretora de Administracdo e Planejamento Substituta

(assinado eletronicamente)

ANEXO |
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Quantidade 01
de vagas
Unidade Divisdo de Compliance e Gestdo de Riscos (Dicor)
Realizar a conformidade de gestdo documental; apoiar a implementacdo e o monitoramento dos planos
. de gestdo de riscos e integridade do érgao; dar suporte na implementac¢do do Escritério de Processos,
Principal . . ~ . ~
atribuicsio bem como apoiar a melhoria da gestao dos processos de trabalho; auxiliar na elaboragao de pecas de
prestacdo de contas; e exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor de Administracdo
e Planejamento e pela chefia da Dicor
- Conhecimento do Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI);
- Conhecimentos basicos de orcamento publico e de direito tributario;
- Conhecimento da metodologia de gerenciamento de processos Business Process Management (BPM) e
utilizacdo de ferramentas de modelagem de processos;
Perfil - Conhecimento de gestdo de riscos;
desejavel - Habilidade para trabalho em equipe;
- Foco em resultados, comprometimento e iniciativa;
- Habilidade de escrita e de comunicagao;
- Capacidade para elaborar documentos oficiais; e
- Nivel superior em qualquer drea, com experiéncia em gestdo de processos e de riscos.
SUPERINTENDENCIA-GERAL
Quantidade 04
de vagas
Unidade Coordenagdes-Gerais de Andlise Antitruste 1, 2,3 e 4 (CGAAs 1 a 4)
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Principal Elaboracdo de graficos, mapas, painéis, sistemas complexos e modelagens de dados relacionados aos
atribuicao processos de atos de concentra¢do da unidade, proposicao de solugbes para os problemas complexos e
demais atividades de suporte aos processos e demandas da unidade

- Ocupar cargo de carreira de nivel superior, com formagdo em estatistica, economia, ciéncia da
computacgdo ou areas relacionadas;

- Experiéncia na tabulac¢do e andlise de grandes volumes de dados;

- Conhecimento e facilidade no uso de ferramentas econémicas para analise de dados;

Perfil
desejavel - Conhecimento de linguagens de programacdo como R, Python e/ou Stata serdo considerados
diferenciais;
- Conhecimento de direito concorrencial sera um diferencial; e
- Profissional dinamico, proativo, diligente, pratico, motivado e atento, com disposicdo para enfrentar
desafios e encontrar solugdes eficientes para problemas complexos.
Quantidade 10
de vagas
Unidade Coordenagbes-Gerais de Anadlise Antitruste 1,2, 3,4 e 5 (CGAAs 1a 5)
e CGAA1 a CGAA4 - Instrucdo de processos de atos de concentragdo relacionados aos mercados:
CGAAL1 - Digital, agricultura e farmacéutico
CGAA2 - Financeiro, varejo, saude e educagdo
i CGAAS3 — Industrias e transportes Aquavidrios
Principal

atribuicao CGAA4 — Mercados regulados (Petréleo, Gas, Telecomunicagdes, Energia Elétrica, Audiovisual)

e CGAASGS - Instrugdo e analise de processos relacionados atos de concentragdo (AC) e procedimento
administrativo para apuracao de atos de concentracdo (APAC)

Para todas as areas, participar em outras atividades correlatas que oferecam suporte as atividades
analiticas desenvolvidas pela unidade.

- Ocupar cargo de carreira de nivel superior, com formag&o em Direito, Economia e/ou Engenharia serdo
um diferencial);

- Experiéncia em direito concorrencial, analise econémica do direito e/ou direito societario serdo um

diferencial;

Perfil

desejavel - Facilidade para escrita (com pleno dominio da lingua portuguesa), e experiéncia na elaboragdo de
documentos, oficios, notas técnicas e/ou pareceres. E importante gostar de escrever e ter excelente
redacdo; e
- Profissional dinamico, proativo, diligente, pratico, motivado e atento, com disposicdo para enfrentar
desafios e encontrar solugdes eficientes para problemas complexos.

Quantidade 06

de vagas

Unidade Coordenagbes-Gerais de Analise Antitruste 9, 10 e 11 (CGAAs 9 a 11)

Principal ~ . . . L

. p o Instrug¢do condutas unilaterais e triagem de denuncias

atribuicao

Perfil - Ocupar cargo de carreira de nivel superior, com formagdo em Direito ou Economia, mas ha

desejavel oportunidades para outras especialidades;

- Experiéncia em direito concorrencial (ndo obrigatdrio); e
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- Profissional dinamico, proativo, diligente, pratico, motivado e atento, com disposicdo para enfrentar
desafios e encontrar solugdes eficientes para problemas complexos. E importante gostar de escrever e
ter boa redagao.

PRESIDENCIA
Quantidade de 01
vagas
Unidade Auditoria
Principal Trabalho de assessoramento e avaliagdo visando aprimorar processos finalisticos, de gestao, bem
atribuicao como a governanga do Cade

Perfil desejavel

- Nivel superior, preferencialmente nas areas de Direito e Economia;
- Conhecimento em tratamento e analise de dados;

- Organizagao;

- Flexibilidade;

- Boa capacidade de comunicac¢do verbal e escrita;

- Visdo sistémica; e

- Desejo de estudar, inovar, lidar com desafios e trabalhar em equipe.

as-sma:um @
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Luana Nunes Santana, Diretora substituta, em 21/06/2022, as 19:54,
conforme horario oficial de Brasilia e Resolugdo Cade n? 11, de 02 de dezembro de 2014.

Referéncia: Processo n2 08700.004102/2022-32
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