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EDITAL N¢ 41, DE 16 DE JANEIRO DE 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Coordenadora-Geral de Gestdo Estratégica de Pessoas substituta do Conselho Administrativo de Defesa Econémica (Cade) divulga a
realizagdo do processo seletivo para contratagédo de estagiarios, conforme disposigées estabelecidas na Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008
(Lei do Estagio) e na Instrugdo Normativa n? 213, de 17 de dezembro de 2019.

2. SOBRE O CADE E O PROGRAMA DE ESTAGIO
2.1. O Cade é uma autarquia federal, vinculada ao Ministério da Justica, que tem como missdo zelar pela manutencdo de um ambiente

concorrencial saudavel no Brasil. Somos um 6rgéo jovem, dindmico e valorizamos nossos colaboradores, incentivando a criatividade com foco em
resultados. Nos ultimos anos, o Cadetem sido reconhecido nacional e internacionalmente como uma das melhores agéncias de defesa da
concorréncia do mundo. Somos, também, um dos melhores drgdos publicos para se trabalhar. Para saber mais, acesse: www.cade.gov.br.

2.2. O Programa “Cade Ensina” visa qualificar estudantes para o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, conforme determina a Lei de Estagio. Além

disso, o programa contribui para a disseminagao da cultura da defesa da concorréncia, um dos pilares de atuagdo da autarquia.

3. ETAPAS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA

DATA

Inscri¢des no Processo Seletivo

Até 03/02/2026

Andlise curricular dos candidatos e agendamento de entrevistas

Até 06/02/2026

Fase de entrevistas

Até 12/02/2026

Teste Pratico, estudo de caso ou outra técnica avaliativa

Até 12/02/2026

Feedback aos interessados por e-mail

A partir de 18/02/2025 até 20/02/2025

3.1. Os interessados deverao enviar curriculos para o e-mail recrutamentosg@cade.gov.br durante o prazo para inscrigdo, com o assunto
"Processo seletivo de estagio CGAA5/SG'.

DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CANDIDATURA

4.1. Para participar da selegao, o candidato deve atender aos seguintes requisitos:
I- Residir no Brasil durante todo o periodo do estagio;
1I - Estar matriculado e com frequéncia regular em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;
III- Para estudantes de poés-graduacgao: Estar matriculado e com frequéncia regular em cursos de pds-graduagao em instituigées de

ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educagédo, com carga horédria minima de 360 horas, desde que o programa permita a
realizacdo de estagio nao obrigatério;

IV-  Possuir, no minimo, 8 (oito) meses para o término do curso, sendo indispensavel matricula e frequéncia regular para a
realizacdo do estégio;

V- Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria e turno do estagio especificados no anexo I;

VI - Atender aos critérios especificos de curso, escolaridade e outros estabelecidos no anexo I.

DOS VALORES DA BOLSA

5.1. Os valores das bolsas e do auxilio-transporte estdao de acordo com o estabelecido na Instru¢do Normativa n? 213, de 17 de dezembro
de 2019:
Valores de Bolsa-Estagio 4 horas diarias 6 horas diarias
Nivel superior na modalidade graduagdo R$ 787,98 R$ 1.125,69
Nivel superior na modalidade pds-graduagéo R$ 1.165,65 R$ 1.665,22
Valor diério do auxilio-transporte para trabalho presencial R$ 10,00 R$ 10,00

DISPOSIGCOES FINAIS
6.1. A convocacao dos candidatos selecionados sera realizada por e-mail, conforme os dados informados na inscrigao.

6.2. Em atendimento a dispositivos legais da Instrugdo Normativa n® 213, de 17 de dezembro de 2019, da Lei n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e do Decreto n? 9.427, de 28 de junho de 2018, 10% das vagas de estagio do Cade sdo reservadas aos estudantes cuja
deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado e 30% sao reservadas aos estudantes negros.

6.3. O processo seletivo possui validade de até 1 (um) ano.
6.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas.

Luisa Souza Lima Macedo
Coordenadora-Geral de Gestdo Estratégica de Pessoas substituta

ANEXO I
PERFIL E REQUISITOS DAS VAGAS


http://www.cade.gov.br/
http://recrutamentosg@cade.gov.br/

Unidade requerente SG

Subunidade requerente CGAA5

Presencial; ou

Modalidade e regime do Programa de Teletrabalho; ou

Gestéo Teletrabalho integral.

Carga horéria semanal 30 (trinta) horas

Turno do estagio Tarde (Preferencialmente)
Quantidade de vagas 1 vaga de provimento imediato
Nivel de escolaridade Graduagéao ou P6s-Graduagédo
Curso(s) Direito ou Economia

Acompanhamento e a instrugdo processual; realizagdo de pesquisa jurisprudencial, doutrinaria e de
direito comparado; elaboragao de minuta de material para apresentacdo em eventos; analise de
casos e apoio na elaboragdo de pareceres, oficios, despachos e notas técnicas; e demais atividades
que auxiliem o trabalho da CGAA5/SG.

Atividades a serem desenvolvidas

Iniciativa; proatividade; boa redagéo; habilidade em interpretagdo de textos; capacidade de pesquisa
jurisprudencial; autodidatismo; habilidade com excef; conhecimento em Direito Empresarial ou
Defesa da Concorréncia, assim como participagdo em grupos de pesquisa na area de defesa da
concorréncia serdo considerados diferenciais.

Outros requisitos desejaveis

Documento assinado eletronicamente por Luisa Souza Lima Macedo, Coordenadora-Geral de Gestao Estratégica de Pessoas Substituta, em
21/01/2026, as 17:13, conforme horario oficial de Brasilia e Resolugdo Cade n 11, de 02 de dezembro de 2014.
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